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Doelstellingen 

B24 | 2.1 Inwoners worden ondersteund om deel te nemen aan de arbeidsmarkt 
 We actualiseren de Participatiekoers in 2024. 
 We zetten in op participatieprojecten om inwoners naar werk te geleiden en trekken hierin 

zowel lokaal als met de arbeidsmarktregio Groot Amsterdam op. 
 We stimuleren mensen met een grote afstand tot de arbeidsmarkt om naar vermogen te 

participeren in de samenleving, ook als betaald werk (nog) niet haalbaar is. 
 We schrijven een visie op de aanpak van jeugdwerkloosheid, voortijdig schoolverlaters en 

kwetsbare jongeren op basis van de resultaten van een pilot die we eind 2023 afronden. 
 We ontwikkelen een visie op een intensievere samenwerking met ons sociaal ontwikkelbedrijf 

Kansis en Kansis Groen. 
 

Doelstellingen 

B24 | 2.2 Voorzieningen zijn voor alle inwoners laagdrempelig en dichtbij huis toegankelijk 
 We zorgen samen met onze (zorg)partners voor laagdrempelige en toegankelijke 

voorzieningen door het uitvoeren van de visie op Maatschappelijk vastgoed (2023) en het 
dorpshuizenbeleid (2023). 

 We brengen het aanbod aan maatschappelijk vastgoed beter in lijn met de behoefte in de 
verschillende kernen. 

 Wij zorgen ervoor dat de uitvoering van het dorpshuizenbeleid plaatsvindt in samenhang met 
de Maatschappelijke Agenda met aandacht voor sport, zorg, cultuur, veiligheid en vrije tijd. 

 De beschikbare capaciteit van dorpshuizen wordt maximaal multifunctioneel ingezet. 
 Wij koppelen de hoogte van de subsidies aan dorpshuizen aan de maatschappelijke 

doelstellingen die met dorpshuizen  worden behaald. 
 

Doelstellingen 

B24 | 2.3 Een gezonde omgeving en gezonde en vitale leefstijl met voldoende ruimte voor sport en 
bewegen 

 We voeren de ambities uit vanuit het Lokaal Sportakkoord dat in 2023 wordt vastgesteld via 
brede SPUK-regelingen samen met buurtsportcoaches en sportaanbieders. 

 We ontwikkelen een naschools sportaanbod. 
 We zetten een dekkend netwerk van openbare en 24-uurs toegankelijke AED’s op. 

 

Doelstellingen 

B24 | 2.4 Een inclusieve gemeente waar iedereen mee kan doen 
 De Buurtkamers De Hoef, Wilnis, Abcoude en Vinkeveen (her)openen als ontmoetingsplek 

voor iedereen. 
 We brengen het discriminatiemeldpunt onder de aandacht van inwoners. 
 We verkennen en rollen het Nederlands Keurmerk Toegankelijkheid voor ondernemers uit. 
 We creëren ontmoetingsplekken voor LHBTIQ+ en gaan in gesprek met een 

verzorgingstehuis voor de keurmerk De Roze Loper. 
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Doelstellingen 

B24 | 2.5 Toekomstbestendige (maatschappelijke) voorzieningen 
 We sluiten vraag en aanbod op het gebied van wonen, welzijn en zorg op elkaar aan op basis 

van de Woonzorgvisie. 
 We stellen beleidsuitgangspunten vast voor het aansturen, begeleiden en faciliteren van 

verschillende (particuliere) initiatieven op het gebied van Zorg en Wonen. 
 

Doelstellingen 

B24 | 2.6 Culturele activiteiten dragen bij aan onze maatschappelijke doelen 
 We voeren het nieuwe Kunst en Cultuurplan 2023 uit. 
 We zetten in op het versterken en verduurzamen van de cultuursector in onze gemeente. 
 We zetten in op cultuureducatie binnen en buiten school. 

 

Doelstellingen 

B24 | 2.7 Een versterkt opvoedklimaat rond gezinnen, in wijken en op scholen 
 We zorgen voor een kansrijke start voor onze kinderen. 
 We implementeren de adviezen uit de evaluatie van het Jeugdbeleidsplan. 
 We werken meer samen met partners voor informele steun voor jeugdigen en gezinnen. 
 We realiseren een betere overgang van de jeugdhulp naar de Wmo en/of Participatiewet. 

 

Doelstellingen 

B24 | 2.8 Kinderen ontwikkelen hun talenten optimaal 
 We zetten structureel in op techniekonderwijs vanuit de visie op talentontwikkeling. 
 We zetten NPO (Nationaal Programma Onderwijs)-middelen incidenteel in als extra impuls om 

achterstanden in het techniekonderwijs in te lopen. 
 We zetten NPO-middelen incidenteel in op sportstimulering. 
 We hechten belang aan talentontwikkeling in kunst en cultuur. 
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